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Начальникам отделов  

(управлений) образования  

муниципальных образований 

Республики Татарстан 

 
Об итогах проекта по апробации 

примерных рабочих программ  

Уважаемые коллеги! 

 

В соответствии с федеральными государственными образовательными 

стандартами начального общего и основного общего образования, утвержденными 

приказами Министерства просвещения Российской Федерации № 286 от 31.05.2021 и 

№ 287 от 31.05.2021, разработаны и размещены на сайте федерального 

государственного бюджетного научного учреждения «Институт стратегии развития 

образования» Российской Академии образования примерные рабочие программы по 

учебным предметам, входящие в состав примерных основных общеобразовательных 

программ, начиная с 2022-2023 учебного года  (http://www.instrao.ru/primer). 

Министерство образования и науки Республики Татарстан (далее –

Министерство) во исполнении п.1 перечня поручений Министерства просвещения 

Российской Федерации по итогам Всероссийского совещания 07.07.2021 с 

руководителями органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации, 

осуществляющих государственное управление в сфере образования, рассмотрело 

вопрос о возможности использования данных рабочих программ по учебным 

предметам в 2021-2022 учебном году в режиме апробации. 

Приказом Министерства от 11.08.2021 № под-1036/21 (с изменениями, 

внесенными приказом от 02.11.2022 № под-1406/21) утвержден перечень 

общеобразовательных организаций Республики Татарстан, на базе которых в 

2021/2022 учебном году была организована апробация примерных рабочих программ, 

приказом Министерств от 11.08.2022 № под-1035/22 утвержден календарный план 

(дорожная карта) организации в отдельных общеобразовательных организациях 

апробации рабочих программ в 2021/2022 учебном году. 

Организационное и информационное сопровождение выполнения Плана 

мероприятий осуществляло управление общего образования Министерства; 

методическое сопровождение организовано государственным автономным 
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образовательным учреждением дополнительного профессионального образования 

«Институт развития образования Республики Татарстан» (далее – ИРО РТ).  

На основании предложений, поступивших от муниципальных органов 

управления образованием, приказом Министерства утвержден перечень 50 

общеобразовательных организаций из 35 муниципальных районов Республики 

Татарстан, на базе которых в режиме апробации будут реализовываться примерные 

рабочие программы, а также состав рабочей группы.    

Каждая образовательная организация, принимающая участие в апробации, 

самостоятельно определила уровень программ, перечень предметов, количество 

задействованных учителей, а также форму апробации. 

В работу для апробации педагогами республики было взята 1201 программа 

более, чем по 30 предметам начального общего и основного общего образования. 

Участники, которые в качестве инструментария для апробации примерных 

рабочих программ выбрали анкету, провели экспертизу примерных рабочих 

программ (890 чел./предмет), а также 632 человека провели экспертизу Типового 

комплекта методических документов. Участники, которые в качестве 

инструментария выбрали форму наблюдения (дневник), использовали данные 

примерные рабочие программы в учебном процессе (311 чел./предмет).    
В 35 муниципальных районах проведен комплекс мероприятий, направленный 

на обобщение опыта работы 50 школ, проведены совещания, семинары, мастер-

классы для руководителей и педагогов района. Большая работа проведена в данном 

направлении в г.Казани, г.Набережные Челны, Бавлинском, Бугульминском, 

Буинском, Зеленодольском, Елабужском, Камско-Устьинском, Кукморском, 

Лениногорском, Менделеевском, Нурлатском, Сабинском, Спасском, Тетюшском, 

Чистопольском муниципальных районах. 

Институтом развития образования Республики Татарстан проведено 

анкетирование руководящих и педагогических работников (учителей 1-х и 5-х 

классов) школ-участниц апробации примерных рабочих программ, а также 

заключены соглашения между школами-участницами апробации и ИРО РТ.  

С целью определения типовых профессиональных проблем и дефицитов при 

апробации рабочих программ ИРО РТ проведено анкетирование (стартовое - в 

сентябре и итоговое - в мае) руководящих и педагогических работников 

общеобразовательных организаций, участвующих в данном проекте.  

Результаты проведенного мониторинга показывают, что значительно 

увеличилось количество учителей, которые уверены, что применение примерных 

рабочих программ повысит эффективность преподавания учебных предметов, 

оптимизирует работу учителя, обеспечит эффективность достижения личностных, 

предметных и метапредметных результатов. 

Институтом развития образования Республики Татарстан было организовано 

индивидуальное сопровождение педагогических и руководящих работников 

общеобразовательных организаций, проведение тематических консультаций для 

педагогов, образовательных организаций, специалистов и методистов 

муниципальных методических служб, в том числе через онлайн-консультирование. 

27 октября 2021 года на базе МБОУ «Гимназия № 26» города Набережные 

Челны проведен республиканский онлайн-семинар для директоров 
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общеобразовательных организаций Республики Татарстан, в которых в 2021/2022 

учебном году в режиме апробации реализуются рабочие программы, по вопросам 

организации апробации примерных рабочих программ «Внедрение новых ФГОС: 

конструирование рабочих программ».  

    27 января 2022 года проведено заседание рабочей группы Министерства по 

реализации примерных программ в режиме апробации, на котором были рассмотрены 

первые результаты участия педагогов в данном проекте, а также вопросы готовности 

перехода к обновленным ФГОС. В целом, участники рабочей группы отметили 

эффективность применения примерных рабочих программ при организации учебного 

процесса. 

На базе МБОУ «Гимназия № 26» города Набережные Челны 22 марта 2022 года 

проведен республиканский семинар для руководителей муниципальных органов 

управления образованием «Цели и задачи муниципальных систем образования на 

2022 год по введению обновленных федеральных государственных образовательных 

стандартов начального общего и основного общего образования». В рамках данного 

семинара был рассмотрен опыт школ-участниц проекта по апробации примерных 

рабочих программ (Лицея № 2 г.Бугульмы и Гимназия № 26 г.Набережные Челны.). 

В целях детального анализа участия педагогов школ из перечня, утвержденного 

приказом Министерства от 11.08.2021 № под-1036/21 (с изменениями, внесенными 

приказом  от 02.11.2022 №под-1406/21), Министерство направляет  итоги  апробации 

примерных рабочих программ (данные по состоянию на 30.05.022), полученные от 

организаторов проекта (приложение 1 в формате excel в электронном виде). 

 Несмотря на то, что для участия в проекте по апробации примерных рабочих 

программ было заявлено только 50 общеобразовательных организаций, педагоги 

республики приняли активное участие в составлении рабочих программ с 

использованием удобного онлайн-сервиса «Конструктор рабочих программ». По 

информации, представленной федеральными организаторами проекта, на 30.05.2022 

в Республике Татарстан 1189 педагогов составили 2193 программы с использованием 

данного конструктора (приложение 2 в формате excel в электронном виде). Более ста 

программ создано педагогами Камско-Устьинского, Лениногорского, Кайбицкого, 

Кукморского, Альметьевского, Бугульминского муниципальных районов, городах 

Набережные Челны и Казань. 

Особо обращаем ваше внимание, что данные об активности педагогов 

республики, размещаются федеральными операторами в информационной системе 

«Мониторинг ФГОС» и учитываются при мониторинге готовности субъекта к 

введению обновленных ФГОС, итоги которого будут подведены 30.06.2022. 

Министерство рекомендует обеспечить максимально возможное участие 

педагогов в составлении рабочих программ с использованием онлайн-сервиса 

«Конструктор рабочих программ».  

   

Заместитель министра                                                                            М.З.Закирова 
 

 

Т.М.Лустина 

(843) 294-95-04  
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